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V roce 2019 vytvorily Nadace OSF, Glopolis, Nadacia otvorenej spolo¢nosti a NIOK
Foundation konsorcium, které v ramci programu Stronger Roots posiluje korfeny obcanskeé

spoleénosti v Ceské republice, na Slovensku a v Madarsku. V roce 2025 se do konsorcia
pripojila Stefan Batory Foundation a rozsifila program i do Polska.

Cilem programu Stronger Roots je zvysit odolnost organizaci obéanské spolecnosti
a jejich siti, posilit jejich socialni kapital a pfispét k jejich vétSimu propojeni s verejnosti.
Program buduje kapacity organizaci ob&anské spoleCnosti prostrednictvim kombinace
financni a expertni podpory a vzajemného sdileni zkuSenosti. Program dale podporuje
aktivni uCast lidi v otazkach verejného zajmu, kterymi se organizace obCanské spolecnosti
zabyvaji.

V souladu s témito cili a za podpory Evropské unie z programu Obcané, rovnost, prava
a hodnoty (CERV) vyhlasuje konsorcium tuto grantovou vyzvu zaméfenou na organizace
ob&anské spoleénosti a jejich sité z Ceské republiky, Slovenska, Madarska a Polska, které
haji prava a hodnoty EU, podporuiji je ¢i o nich zvySuji povédomi.

V této vyzvé mohou organizace zadat o podporu ve dvou samostatnych pilifich:

Pilif 1: BUDOVANI KOMUNITY PRIiZNIVCU

URCENO PRO ORGANIZACE OBCANSKE SPOLECNOSTI

Organizace mohou zadat o podporu, aby vytvarely &i posilovaly svou komunitu pfiznived,
darcl, dobrovolnikd &i partnert (v souladu s konceptem budovani komunity pfiznived, ktery
je znam také pod anglickym terminem social base building).

Pilif 2: TRANSVERZALNI SPOLUPRACE SiTi
URCENO PRO SIiTE ORGANIZACi OBCANSKE SPOLECNOSTI
Sité (platformy, asociace, stfes$ni organizace apod.) mohou Zadat o podporu, aby oslovily

riznorodé aktéry a nastartovaly s nimi novou spolupraci nebo jiz stavajici vztahy posilily
(v souladu s konceptem transverzalni spoluprace).

Podrobné informace o tom, kdo a jak mize o podporu Zadat, naleznete v pfisludné vyzvé pro
kazdy pilif zvlast.



PILIR 1: BUDOVANI KOMUNITY PRIiZNIVCU

1. TEMA VYZVY

1.1 Cile a zaméreni vyzvy

V této vyzvé podpofime jednotlivé organizace obcanské spole¢nosti v budovani
komunity pfiznivel (napf. stoupencu, darch, dobrovolniku a aktivistl). Nadim cilem je,
aby se diky tomu organizace staly silnéjSimi a udrzitelngjSimi a aby zacaly zapojovat do
své cinnosti vice lidi, ktefi jim pomohou prosazovat jejich cile a resit otazky, jimz se tyto
organizace vénuiji.

Program Stronger Roots poskytuje organizacim jedineCnou pfilezitost vénovat Cas a kapacity
k tomu, aby lépe poznaly lidi, ktefi organizaci podporuiji, aby je zapoijily jako pfiznivce, darce,
dobrovolniky nebo aktivisty a propoijily a rozsifily svou komunitu podporovatell. V prabéhu
programu ziskaji organizace komplexni podporu Sitou na miru jejich cildim a potfebam
a vyzkouseji si nové metody, dovednosti a nastroje, které jim umozni pokraCovat v budovani
a posilovani komunity v pribéhu projektu i po jeho skonéeni.

Vybrani zadatelé ziskaji finan€ni grant na realizaci svého projektu budovani komunity
pFiznivcl a Géast v osmnactimési&nim vzdélavacim programu, ktery zahrnuje mentoring,
odborné konzultace, workshopy a spole¢na sdileni zkuSenosti.

1.1.1 Finanéni grant

V této vyzvé planujeme rozdélit astku 2 205 000 EUR a podporit 13-20 projektl v kazdé
zemi (Cesko, Madarsko, Polsko a Slovensko).

Uchazeci mohou predlozit jednu Zadost za organizaci a pozadat o grant v minimalni vysi
20 000 EUR a maximalni vysi 40 000 EUR na projekt. Spolufinancovani projektu neni
vyzadovano.

Povinna doba trvani projektu je 18 mésicu.
Predpokladané datum zahajeni podporenych projektd: leden 2026.
Predpokladané datum ukondeni podporenych projektd: erven 2027.

1.1.2 Vzdélavaci program

Podporenym organizacim poskytneme znalosti, dovednosti i pfilezitosti sdilet zkuSenosti
uzite¢né a nezbytné pro Uspé&snou realizaci projektd. V programu pfedstavujeme budovani
komunity jako komplexni pfistup a ukazujeme, jak ho prenést do kazdodenni prace a jak
rozsifit okruh priznivcd.



Presny obsah vzdélavaciho programu vypracujeme na miru v zavislosti na individualnich
zdjmech a potfebach podporenych organizaci. Od zastupcu podpofenych organizaci
ocekavame, ze se zucastni nasleduijicich aktivit:

@ pravidelny individualni mentoring (1,5 hodiny mési¢né)

e individualni odborné konzultace (20 hodin v ramci 18 mésicl trvani projektu)

® minimalné 4 skupinoveé workshopy, prezencné i online, v oblastech souvisejicich
s budovanim komunity (kazdy v rozsahu zpravidla 2-6 hodin)

@ minimalné 4 setkani, prezencné i online, za Uc¢elem sdileni zkuSenosti (kazdé v rozsahu
zpravidla 2-4 hodiny)

® mezinarodni workshop na Slovensku pro vSechny podporené organizace z Madarska,
Polska, Ceské republiky a Slovenska v poloviné trvani projektd (2 dny)

® zavéreéna konference v Ceské republice pro vechny podporené organizace
z Madarska, Polska, Ceské republiky a Slovenska (2 dny).

Ugast v programu vyZaduje &asovou investici ze strany pracovnikl Z&dajici organizace.
Né&ktera Skoleni a sdileci setkani mohou byt pfinosna pro koordinatory projektd, jina jsou
uréena pracovnikdim, ktefi se zabyvaji fundraisingem &i komunikaci. Reditelé a feditelky
podporenych organizaci budou navic pozadani, aby se zucastnili networkingové akce
anejméné dvakrat ro¢né setkani s mentorem ¢i mentorkou.

1.1.3 Monitoring a evaluace

Podporené organizace se dale zapoji do aktivit souvisejicich s monitoringem a evaluaci
jednotlivych projektl a programu Stronger Roots jako celku. Od podpofenych organizaci
oCekavame:

@ informovani o vystupech projektu a sdileni osvéd&enych postupl a zkudenosti

@ (cast na monitoringu a evaluaci programu (napf. dotazniky pro hodnoceni projektd,
fokusni skupiny, rozhovory) a poskytovani pfistupu k tidajim a dokumentaci
podporeného projektu

e predkladani kvantitativnich/kvalitativnich dat, stejné jako prabé&znych a zavéreénych
zprav projektu.

1.2 Pokyny k navrhovanym projektiim

1.2.1 Co je budovani komunity pfiznivct?

Budovani komunity pfiznivcl je strategie a s ni souvisejici konkrétni aktivity, pfi nichz
organizace oslovuje rdzné skupiny potencidlnich i stévajicich podporovatell, buduje
s nimi vztahy a zapojuje je do svych aktivit. Cilem je vybudovat silnou komunitu pfiznivcd,
stoupencl, dobrovolniky, darcl a dalSich, ktefi organizaci dUvéruiji, chapou, proc je jeji prace
ddlezita, a podporuijiji.



Kdo tvofi komunitu pFiznivch organizace?

Komunitu pfiznivel organizace tvofi jednotlivci, skupiny, organizace, firmy nebo instituce,
které ji pomahaji dosahovat jejiho poslani. Mohou to byt sympatizanti, stoupenci, ale také
aktivni podporovatelé, jako jsou soukromi darci, dobrovolnici, aktivisté, firemni darci
nebo firmy jako partnefi. Komunitu pfiznivcd tvofi také zaméstnanci, ¢lenové spravni rady
a prijemci Ci klienti sluzeb organizace (napr. lidé bez domova, lidé se zdravotnim postiZzenim,
cyklisté nebo sousedé z urcité lokality).

1.2.2 Jaké druhy €innosti mohou byt do projektu zahrnuty?

Zadaijici organizace by mély byt rozhodnuty zahdjit &i posilit vztahy se svou komunitou
priznivcl. Zaroven by mély byt pfipraveny transformovat vnitfni procesy a pravidla, pokud
to prace s komunitou vyZaduje. Zadatellm v8ak také doporudujeme, aby nebyli pfili$
ambicidzni - budovani komunity pfiznivel je dlouhodoby proces a kompletni organizaéni
transformaci nelze provést za 18 mésicl. Doporucujeme Zadatelim, aby si pro zadatek
vybrali konkrétni cilovou skupinu nebo nékolik takovych skupin a snazili se zpo&atku zménit
pouze jeden nebo nékolik vybranych aspektl svych procesu &i strategii prace s lidmi.

Navrhovany projekt by mél také zapadat do celkové strategie Zadaijici organizace. Mize
jit napfiklad o vytvoreni komunikacni nebo fundraisingové strategie. S ohledem na tyto
strategie by mél byt kladen dliraz na posileni vztahu s komunitou, ktera organizaci podporuje
(tato vyzva neni zamérena Cisté na rozvoj organizace nebo finanéni stabilitu).

V nasleduijici ¢asti je Zadajicim organizacim k dispozici seznam opravnénych aktivit, které
mohou zahrnout do svého projektu.

Seznam opravnénych aktivit:

® vytvarenia revize komunikacnich, fundraisingovych, dobrovolnickych nebo
mobilizaénich strategii (s jasné danym cilem budovat komunitu pfiznivcu),

e studium a testovani metod, jak |épe poznat své cilové skupiny a ziskavat od nich
zpé&tnou vazbu (napf. fokusni skupiny, prizkumy, dotazniky),

® vytvareni profild cilovych skupin pro téely komunikace nebo fundraisingu,

e formulovani sdéleni a narativl s cilem oslovit nové, ale i stavaijici pfiznivce zptsobem,
ktery je vice vtahne, bude G¢inngjsi a v dlsledku bude mit véti dopad,

® navrhovani postupd, jejich testovani a uvadéni do praxe s cilem pfibliZit cilovou
skupinu organizaci a vice ji zapojit do ¢innosti organizace,

® poradani komunikacnich kampani na témata v souladu s pravy a hodnotami EU,
zapojovani nebo mobilizace lidi, aby jim rozuméli a prosazovali je,

® spousténi vyroCnich, pravidelnych darcovskych, crowdfundingovych nebo peer-to-
peer fundraisingovych kampani s cilem rozvijet zakladnu individualnich darcd,

e studium a implementace analytickych a vyzkumnych metod, které pomahaji merit
a zlepSovat zasah na cilové skupiny, a jejich uvedeni v praxi,



® testovani, monitorovani a vyhodnocovani metod v komunikaci / fundraisingu /
mobilizaci, véetné budovani podpurné infrastruktury, napf. e-mailovych sluzeb nebo
systémU CRM, umélé inteligence (Al) nebo dalSich IT nastrojt

® mobilizace a zapojovani dobrovolnikd a aktivistQ, vytvareni stabilni dobrovolnické
zakladny

® organizovani osobnich a online schiizek a akci otevienych verejnosti, pfiznivetim,
darctm, dobrovolnikiim a dal$im skupinam komunity

e Cinnosti v oblasti vedeni a fizeni zmén souvisejici se za¢lenénim konceptu budovani
komunity do celkového pfristupu a strategie organizace

® mezinarodni aktivity (napf. Skoleni nebo sdileni zkusenosti) v ramci EU, které se
vztahuiji a prispivaiji k budovani domaci zakladny komunit pfiznivcl organizace (pouze
v odlvodnénych pripadech, nikoli jako hlavni cil a ginnost projektu).

Aktivity projektu museji byt v souladu s hodnotamia pravy EU a organizace nemohou v ramci
projektu realizovat primarné nabozenskeé aktivity ¢i propagovat nabozenskou doktrinu.

1.2.3 Ocekavané vysledky
Na zakladé specifickych cil( a aktivit projektu se od podporenych organizaci otekava, ze po
uspésném dokonceni programu a realizaci svého projektu:

@ budou nahliZet na budovani komunity pfiznivcl jako na celkovy pfistup a za¢nou jej
zaclenovat do své kazdodenni ¢innosti,

® rozsSifi své znalosti a dovednosti v souvisejicich oblastech (komunikace, fundraising,
Fizeni dobrovolniky, propagace a vefejné kampané, oslovovani a zapojovani pfiznived
atd.), vytvori tomu odpovidajici strategie, pripadné upravi ty stavajici,

® poznaji Iépe svou komunitu priznivel (napt. darce, dobrovolniky, aktivisty, firemni
partnery, instituce, zaméstnance, ¢leny vedeni i pfijemce svych sluzeb) a vybuduiji si
s témito skupinami trvaly a vzajemny vztah,

® |épe poznaji a budou chapat potfeby, vyzvy, oCekavani a mysleni komunity a na
zakladé tohoto poznani upravi své aktivity, ¢iny i komunikaci,

® zapoji do své prace a ¢innosti vice lidi a budou budovat silnou komunitu pfiznivcl
a podporovateld,

® budou sdilet své zkuSenosti v ramci programu a pfipadné i mimo néj.

1.2.4 Zasady, které by mély byt soucasti pripravy i realizace projektu

Poslani a celkova cinnost zadatelskych organizaci musi byt v souladu s hodnotami
a zasadami Evropské unie v oblasti zakladnich prav, demokracie a pravniho statu,
jak jsou zakotveny v Listiné zakladnich prav Evropské unie, a musi tato prava a hodnoty
hajit, podporovat nebo o nich zvySovat povédomi. Listina EU pokryva Sirokou Skalu témat,
kterymi se organizace obc¢anské spoleCnosti zabyvaiji (napfiklad lidska prava, rovnost,
zaClefiovani osob se zdravotnim postizenim, prava déti, programy pro seniory, ochrana



https://eur-lex.europa.eu/legal-content/CS/TXT/HTML/?uri=CELEX:12012P/TXT&from=EN

Zivotniho prostfedi a mnoho a mnoho dal$ich). Zadatelské organizace budou pozadany, aby
ve své zadosti popsaly, jakym zpUsobem haji, podporuji nebo zvySuji povédomi o nékterém
z téchto prav a hodnot, a aby prohlasily, Ze jejich ¢innost v€etné navrhovaného projektu je
v souladu s témito pravy a hodnotami. Jejich soulad bude posuzovan v priibéhu vybérového
fizeni.

Dale oCekavame, ze zadatelské organizace a jejich projekty budou respektovat
genderovou rovnost a nediskriminaci. Ochrana téchto hodnot by méla byt za¢lenéna do
pfipravy projektd, véechny podporené organizace také pozdéji pozadame, aby vyhodnotily,
jak jejich projekty prispély k prosazovani rovnosti Zen amuzd a jaké pozitivni zmény prinesly.
Abychom uspésné zadatele v tomto Usili podpofili, nabidneme jim v pfipadé potreby vtomto
tématu individualni konzultace.

V neposledni fadé je pro nas velmi dllezita otazka ochrany déti a zvlast zranitelnych
dospélych. Uspésné Zadatele proto pozadame, aby predloZili svou vlastni Politiku ochrany
déti nebo se fridili Politikou ochrany déti a zvlast zranitelnych dospélych Nadace OSF
a zavazali se, Ze jejich zaméstnanci, ¢innosti a programy nepusobi Zadnou Ujmu détem
a zranitelnym dospé&lym. Uspé&sni Zadatelé budou na toto téma progkoleni a budou muset
urc€it kontaktni osobu odpovédnou za toto téma v jejich organizaci.



https://osf.cz/wp-content/uploads/2021/04/Politika-ochrany-d%C4%9Bt%C3%AD-a-zvl%C3%A1%C5%A1t%C4%9B-zraniteln%C3%BDch-dosp%C4%9Bl%C3%BDch_Nadace-OSF.pdf

2. POKYNY K PODAVANI ZADOSTi

2.1 Kdo mize zadost podat (kritéria zpusobilosti)

V Ceské republice je tato vyzva uréena jednotlivym organizacim ob&anské spoleénosti,
které pUsobi na mistni, regionalni a/nebo narodni Urovni v jedné z nasledujicich prioritnich
oblasti. Poradi oblasti neodrazi jejich dllezitost.

1. Podpora demokracie a pravniho statu (prosazovani systémovych zmén, watchdo-
gové aktivity, sledovani ¢innosti a stavu pravniho statu, dodrzovani pravnich pfedpist
statnich instituci, vyzkum a analyzy se zamérenim na demokracii, ob¢anskou spolec-
nost, rovnost pohlavi a pravni stat, podpora demokratickych hodnot a instituci, propa-
gace a zapojovani ob&anl do demokratickych a participativnich praktik atd.)

2. Vzdélavani (formalni i neformalni vzdélavaci aktivity zamérené na podporu vzdélavani
zranitelnych a marginalizovanych skupin, kritického mysleni a medialni gramotnosti,
podpora ob¢anské angaZovanosti, rovnosti a inkluze atd.)

3. Lidska prava a inkluze (podpora, ochrana a zvySovani povédomi o lidskych pravech
a rovnosti, snizovani nerovnosti u zranitelnych a marginalizovanych skupin, v€etné
etnickych mensin, migrantd, LGBTQI+, rovnosti pohlavi a prav zen atd.)

4. Ochrana Zivotniho prostredi(zmirfiovani klimatickych zmén, adaptace a spravedinost,
vzdélavaci aktivity v oblasti zmény klimatu a Zivotniho prostredi atd.)

Organizace musi dale splfiovat nasledujici podminky:

e sidli v Ceské republice;

® jsou nevladni neziskové organizace, ktere jsou pravnickou osobou registrovanou
na Uzemi Ceské republiky a jsou zakonem definovény jako spolek, tstav, obecné
prospésna spoleénost, nadace ¢i nhadacni fond;

® byly registrovany nejméneé 2 roky pred uzaverkou prihlasek, tedy 16. Cervna 2023;

® jejich poslani a Cinnostijsou v souladu s pravy a hodnotami EU, hdji je, podporuji nebo
o nich zvySuji povédomi (odkaz viz Listina zékladnich prav Evropské unie). Prohlaseni
o souladu sité s témito pravy a hodnotami musi byt soucasti navrhu projektu.

Kromé toho budou vSichni uspésSni zadatelé pozadani, aby se zavazali k ucasti ve
vzdélavacim programu, ktery je soucasti grantu a ktery zahrnuje mentoring, konzultace,
Skoleni, networkingoveé akce, konference atd. - viz kapitola 1.1. Tento zavazek bude soucasti
grantové smlouvy.

Radi bychom vyzvali k prihlaseni zejména mensi, mistni nebo regionalni organizace!
Abychom jim pomohli prekonat mensi miru pfilezitosti, budou uprednostnény tim, ze
v procesu hodnoceni obdrzi body navic (viz kapitola 3.2).

Organizace, které jiz drive obdrzely podporu z programu Stronger Roots - Pilif 1: Budovani
komunit pfiznivel, nemohou znovu Zadat v ramci stejné vyzvy. Mohou v3ak Zadat
v programu Stronger Roots - Pilif 2: Transverzalni spoluprace siti, pokud jsou zptsobilym
pravnim subjektem k podani zadosti v této vyzvé (podrobnosti viz konkrétni vyzva).


https://eur-lex.europa.eu/legal-content/CS/TXT/HTML/?uri=CELEX:12012P/TXT&from=EN

Organizace, které obdrzely podporu z programu Stronger Roots - Matchingové granty ke
crowdfundigovym kampanim, nyni mohou zadat o projekty zamérené na budovani komunity
priznivcd.

Pokud si nejste jisti, zda jste opravnénou organizaci, a/nebo v ramci kterého pilife mizete
o podporu zadat, obratte se na nas. Kontaktni idaje najdete na konci této vyzvy.

Typy organizaci, které nejsou opravnénymi zadateli

O naSi podporu nemohou zadat organizace spojené s politickymi stranami, instituce
verejného sektoru, vladni a mezivladni instituce, nabozenské instituce, druzstva rozdélujici
zisk nebo neformalni skupiny. Opravnénym zadatelem neni ani Zivnostnik, ani fyzicka osoba.

Opravnéné naklady

Tento grant pokryva veSkeré naklady projektu a spolufinancovani neni vyzadovano.
Upozornujeme, ze personalni naklady nesmi byt vyssSi nez 80 % celkového rozpoctu. Rovnéz
nepfimé naklady nesmi byt vy3si nez 7 % pfimych nakladd projektu.

Opravnéné naklady:
® naklady, které vznikly v obdobi realizace projektu, jak bude uvedeno v grantoveé
smlouve;

® naklady prfimo spojené s cili a naplni projektu, jak bude uvedeno v grantové smlouve;

@ personalni naklady — naklady na zaméstnance (nebo srovnatelnou ¢ast dané pracovni
pozice) véetné vdech zakonnych odvodu vyplyvajicich z pravnich predpist v dané
zemi, naklady na fyzické osoby pracujici na zakladé primé, ale jiné nez pracovni nebo
jiné obdobné smlouvy;

@ cestovné, ubytovani a stravné (napr. pro zaméstnance, dobrovolniky, G¢astniky
rlznych aktivit a akci);

® naklady na zboZzi, prace a sluzby (napfr. kancelarské potreby, komunikace, tisk
a publikace, naklady spojené s ucasti a/nebo organizaci Skoleni a jinych akci, software
a licence, sluzby spojené s komunikacnimi kampanémi / kampanémi na ziskavani
finan¢nich prostfedkd atd;)

® nepfimé naklady - budou hrazeny pausalné ve vysi 7 % uznatelnych pfimych nakladd;
naklady musi byt identifikovatelné a ovéritelné, zejména pokud jsou zauctované
v UCetnictvi organizace, musi byt v souladu s u¢etnimi standardy platnymi v zemi,
kde je organizace registrovana, a v souladu s obvyklymi postupy, kterymi organizace
vypracovava ucétovani nakladd;

® naklady musi byt v souladu s platnymi vnitrostatnimi pravnimi pfedpisy v oblasti dani,
prace a socialniho zabezpeceni;

® naklady musi byt prfimérené, odivodnéné a musi byt v souladu se zasadou fadného
financniho fizeni, zejména pokud jde o hospodarnost a efektivnost.
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Neopravnéné naklady:
® naklady vzniklé pred obdobim realizace projektu nebo po jeho uplynuti; jak bude
uvedeno v grantové smlouve;

® naklady bez primé souvislosti s projektem;
® naklady spojené s kapitalovymi vynosy a dividendami vyplacenymi pfijemcem;

e dluhy a poplatky za dluhovou sluzbu, rezervy vyhrazené na budouci ztraty nebo dluhy,
dluzné uroky, kurzovni ztraty, pokuty a penale;

® odpoditatelna nebo vratna DPH;

® vécneé prispévky tretich stran;

® nakup pozemkd, parcel, nemovitosti, vystavba novych budov, nakup vozidel;
® poloZky jiz financované z jinych zdroju;

® nadmeérné nebo neuvazené vydaje.
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3. PROCES HODNOCENI A VYBERU PROJEKTU

3.1 Podani zadosti

Tato grantova vyzva bude probihat ve dvou fazich. V prvni fazi pozadame Zadatele
o predlozeni struéného elektronického konceptu projektu v ceském jazyce. V konceptu
Zadatelé prokazi zpUlsobilost své organizace, jeji aktivni plsobeni a soulad s pravy
a hodnotami EU. Déle pak stru¢né uvedou svUj pfistup k budovani komunity, cilové skupiny
a hlavniinvestice, které planuji v projektu proveést.

Po ddkladném posouzeni (viz kapitola 3.2) vyzveme ve druhé fazi Zadatelské organizace
s nejlépe hodnocenymi koncepty k predlozeni tzv. plné zadosti s podrobnéjsSim popisem
projektu, definovanymi cili, aktivitami, ¢asovym harmonogramem a ukazateli, jakoZz
i podrobnym rozpoctem. PIné zadosti budeme opét hodnotit a poté vybereme organizace,

které ziskaji podporu.

Odevzdani konceptu:
Koncepty projektu se zasilaji elektronicky spolu s povinnymi pfilohami:

® posledni oficidlni vyro¢ni zprava (pokud organizace nevydava oficialni vyrocni zpravy,
pak popis aktivit realizovanych v roce 2024),

® Ucetni zavérka za rok 2024 (pokud ji organizace nevydava, je tfeba dodat vykaz prijm0
a vydajd za posledni uzavieny rok).

Koncepty projektt spolu s poZadovanymi pfilohami pfedloZte elektronicky prostfed-
nictvim systému Grantys na tomto odkazu. Uzavérka pro predkladani konceptu je
16. ¢ervna 2025 v 13:00.

3.2 Proces hodnoceni a kritéria hodnoceni

V obou fazich (ve fazi konceptl i ve fazi plné zadosti) navrhované projekty postupné
hodnotime na zakladé tfi kritérii:
® administrativni kritéria - prediozeni kompletné vyplnéného formulare zadosti
a v8ech pozadovanych dokumentl ve stanoveném terminu,
@ kritéria zpusobilosti - viz kapitola 2.1,

® hodnotici kritéria - odborné hodnoceni projektovych zadosti, viz nize uvedené
tabulky hodnoticich kritérii. Aby mohla byt zadost doporucena k dalSimu hodnoceni,
musi dosahnout alespori 60 bodu.
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KRITERIA VE FAZI KONCEPTU PROJEKTU Pocet bodli

Relevance projektu pro tuto vyzvu 20 bodu
® Organizace prosazuje a haji prava a hodnoty EU a zvySuje o nich
povédomi.

® Projekt je relevantni a v souladu se zamérem naplnit prislusné cile (1.1)
a oCekavané vysledky (1.2.3) této vyzvy.

ZaméFeni na budovani komunity pFiznivel, odpovidajici motivace 45 bodu
a kapacity
e Organizace predstavila (pocatecni) aktivity v oblasti budovani komunity
pfiznivcd.
® Organizace jasné uvadi, Ceho chce svym projektem v oblasti budovani
komunity pfiznivel dosahnout.
® V pripadé uspésné realizace povedou planované aktivity k posileni
vztahd s komunitou pfiznived organizace.

® Organizace ma nebo planuje vybudovat odpovidajici kapacity pro své
aktivity v oblasti budovani komunity pfiznivcd.

e Organizace ma jasnou predstavu o tom, jakym zpUsobem budovani
komunity pFiznivel posili jeji poslani.

Kvalita projektu 15 bodd
® Projekt ma jasné stanovené cile, které reaguji na popsané problémy.

® Planované aktivity odpovidaji cillim projektu a jsou relevantni.
@ Hlavni planované investice projektu jsou adekvatni a odéivodnéné.

® Celkova soudrznost projektu.

Organizace pusobi v regionech, mimo hlavni mésto 10 bod{

® Vybérového fizeni se mohou zud&astnit organizace ze vSech regiond,
ale organizace se sidlem mimo hlavni mésto a organizace pusobici
na mistni a regionalni rovni mohou ziskat celkem az 10 bodu navic,
protoze obvykle maji omezenéjsi pristup k tomuto druhu financ¢ni

podpory.

Mensi organizace 10 bodl

® Protoze cilem této grantove vyzvy je poskytnout prilezitost mensim
organizacim, mohou ziskat az 10 bodU navic, v zavislosti na vysi svych
rocnich prijma.

Maximalni po&et bodu, kterého projekt miiZze dosahnout ve fazi 100 bodi
konceptu projektu
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KRITERIA VE FAZI PLNE ZADOSTI Pocet bodli

Zaméfeni na budovani komunity pfFiznivcu, odpovidajici motivace 20 bodU
a kapacity
® Organizace jasné uvadi, ceho chce svym projektem v oblasti budovani
komunity pFiznivel dosahnout.

® V pripadé uspésné realizace povedou planované aktivity k posileni
vztahd s komunitou pfiznivcd organizace.

® Organizace ma nebo planuje vybudovat odpovidajici kapacity pro své
aktivity v oblasti budovani komunity pfiznivc.

® Organizace bude mit jasny prospéch z odborné a peer-to-peer
podpory v ramci vzdélavaci ¢asti programu.

Definice cilovych skupin 15 bodd
® Projekt ma jasné definované cilové skupiny.

@ Cilové skupiny odpovidaji cilim projektu.

Vhodné aktivity, nastroje a metody 30 bodd
® Aktivity, metody a nastroje jsou jasné definované a adekvatni.

® Aktivity, metody a nastroje jsou relevantni pro vybranou cilovou
skupinu (skupiny).

® Projekt ma dosazitelné vysledky a jasné stanovené ukazatele méreni
pokroku.

Kvalita projektu 20 bodl

® Projekt ma jasné stanovené cile, cile jsou koherentni a orientované na
vysledky.

® Planované aktivity odpovidaiji cilim projektu a jsou relevantni.

® Projekt je koherentni, adekvatni jsou takeé struktura i casovy
harmonogram projektu

e Usp&3na realizace projektu bude mit trvaly dopad na organizaci i na jeji
dalSi smérovani.

Adekvatnost finanénich prostiedku 15 bodu

® Polozky rozpoctu jsou adekvatni vzhledem k navrhovanym
projektovym aktivitam a nakladové efektivni.

@ Hlavni planované investice projektu jsou opodstatnéné.

Maximalni po&et bodu, kterého projekt muze dosahnout ve fazi plné 100 bodu
zadosti
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Faze piedkladani konceptl projektd:
Uzéavérka pro predloZeni konceptt: 16. 6. 2025, 13:00

1.

Posouzeni administrativnich kritérii a kritérii zpUsobilosti: Vechny pfedloZené
7adosti vyhodnotime na zéklad& administrativnich kritérii a kritérii zptsobilosti. Zadosti,
které kritéria nesplni, budou vyrazeny.

. Hodnoceni konceptu: Koncepty splfiujici administrativni kritéria a kritéria zpUsobilosti

posoudi a bodové ohodnoti dva nestranni a nezavisli hodnotitelé/hodnotitelky.
Zadosti ptidélime hodnotitelim/hodnotitelkdm nahodné&. Na zakladé hodnoticich
kritérii bude vysledné bodové hodnoceni aritmetickym prdmérem bodl udélenych
obéma hodnotiteli. Pokud bude mezi obéma hodnocenimi rozdil vétsi nez 30 %, bude
provedeno treti hodnoceni. Pokud dojde k tfetimu hodnoceni, zohledni se dvé nejblizsi
hodnoceni.

. Hodnoticikomise:Hodnoticikomiseje organslozeny z nezavislych odbornikt/odbornic

a zastupcl/zastupkyn konsorcia. Komise posoudi projektové zadosti s prihlédnutim
k poradi, které stanovili hodnotitelé, a poté finalizuje seznam projektt sefazenych podle
poradi a vybere Zadatele, které vyzveme k predlozeni pinych zadosti.

Termin zvefejnéni vysledki a vyzvani vybranych Zadatelskych organizaci k pfedloZeni
pIné zadosti: zari 2025

Organizace vyzvané k podani plné zadosti obdrzi zpétnou vazbu od hodnotici komise
atechnickou podporu ze strany projektovych koordinatorek pfi vypracovavani plné zadosti.

7 v s

Faze plné zadosti:
Termin pro podani plné zadosti: fijen 2025

ol

Administrativni posouzeni: vSechny Zadatelské organizace, které jsme vyzvalik podani
plné Zadosti, musi do daného terminu predloZit vSechny poZadované dokumenty.

. Hodnoceni plné zadosti hodnotiteli nebo hodnotici komisi: kazdou plnou zZadost

posoudi a bodové ohodnoti hodnotitelé nebo pfimo &lenové hodnotici komise
(v zavislosti na pocCtu zadosti).

. Hodnotici komise: hodnotici komise na zakladé hodnoceni poskytne seznam projekt

doporucenych k podpore, dale pak seznam projektd doporuéenych s vyhradami,
seznam nahradnikl a seznam zamitnutych projektd. Hodnotici komise mize pozvat
Zadatele z uzsiho vybéru k osobnimu pohovoru, aby blize pohovofili o své motivaci
a pripravenosti budovat komunitu a podstoupit nezbytné organizacni zmény k realizaci
tohoto cile. Pohovor miZe komisi pomoci pfi sestavovani kone¢ného seznamu
uspésnych Zadateld.

. Pfipadné apravy vybranych navrh( projektu (napf. zmény v rozpo&tu nebo ohledné

planovanych aktivit), pokud byl projekt doporuc¢en k podpore s vyhradami

. Seznam projektt doporu&enych k podpore musi schvalit spravni rada Nadace OSF
. Koneé&ny seznam podporenych projektl zvefejnime na webovych strankach

Nadace OSF.
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Vyhlaseni vysledku vyzvy: listopad 2025

3.3 Konzultace zadosti a informacni seminare
V pribéhu psani zadosti mohou Zadatelé vyuzit nasledujicich forem podpory:
@ Ucast na informacnim seminari,
@ individualni a/nebo skupinové konzultace (upozorfiujeme, Ze informace poskytnuté
elektronickou postou jsou zavazné),

® pravidelné aktualizovany seznam Casto kladenych otazek.

Informacni online seminar pro ceské zadatele v grantové vyzveé
Stronger Roots - Pilif 1: Budovani komunity pfiznivcu

29. dubna 2025, 10:00-12:00

Probéhne v Cestiné na platformé Zoom - registrujte se prosim zde.

Skupinové online konzultace
7. kvétna 2025 od 13:00-15:00 - registrujte se prosim zde.

13. kvétna 2025 od 10:00-12:00 - registrujte se prosim zde.

Telefonické individualni konzultace

VZdy v utery (15.4.-10. 6. 2025) od 14:00-16:00.

VZdy ve stfedu (16.4.-11. 6. 2025) od 9:30-11:30.

V pfipadé zajmu o konzultaci volejte prosim na telefonni Cislo 226 227 736.

Individualni konzultace formou e-mailové komunikace budou probihat do 10. Eervna 2025

na adrese stronger.roots@osf.cz.

Vice informaci:

Chcete-li zjistit vice o konceptu budovani komunit pro organizace obCanské spolecnosti
i tom, jak ho aplikovat v praxi, podivejte se na webové stranky Nadace OSF k programu
Stronger Roots (www.osf.cz/stronger-roots). Najdete tam nejen vysvétlujici publikace, ale

i pfipadové studie predchozich podporenych organizaci programu.
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https://eu01web.zoom.us/meeting/register/E1LAWd4aSPGr5F95zokPkg
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https://eu01web.zoom.us/meeting/register/cbyBnYOZR9OP_Y8ZnK1h8w
mailto:stronger.roots%40osf.cz?subject=
http://www.osf.cz/stronger-roots

3.4 Kontaktni osoby

Mate-li konkrétni dotazy tykajici se této grantoveé vyzvy, obratte se na prislusné koordinatory
a koordinatorky v jednotlivych zemich:

Ceskarepublika:  Adéla Nejedla, Pavlina HoFakova,
stronger.roots@osf.cz,
www.osf.cz

Slovensko: Peter Lenco, Alexandra Drakova,
stronger.roots@osf.sk,
www.osf.sk

Madarsko: Renata Scheili,
tarsadalmibazis@niok.hu
www.niok.hu

Polsko: Dominika Kupniewska, Ingeborga Janikowska,
strongerroots@batory.org.pl,
www.batory.org.pl/

Program Stronger Roots financuje Evropska unie. Za nazory vyjadrené v tomto textu
odpovidaji vyluéné autofri, text nutné nereprezentuje nazory Evropské unie. Za vyuziti
informaci nenese ani Evropska unie, ani darce grantu odpovédnost.
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